EPAOE - ESCOLA PROFISSIONAL DE ARTES E OFiCIOS DO ESPECTACULO

QUADRO RESUMO MONITORIZAGAO INDICADORES

PONTO DE
INDICADORES PARTIDA METAS A ALCANCAR VALORES OBTIDOS
Ano Letivo Ano Letivo Ano Letivo
2018/19 2019/20 2019/20
Taxa de Conclus3o (Ind.
EQAVET 4 a))
Taxas de Alunos com 0 0
Mddulos Ndo Realizados SR S
Taxas de Mddulos Nao 19 7% <19,7%
q , /70
Realizados <32% | <18% | <8%
Taxa de Desisténcia 9% <9%
Taxa de absentismo 15,4% <15%
Grau de Satisfacdo dos s/D >3 3
alunos
Taxa de colocagao no
mercado de trabalho (Ind.
EQAVET 5a))
Grau de Satisfacdo dos
Empregadores (ind.
EQAVET 6b3))
Taxa de Empregabilidade
na area de formacdo (ind.
EQAVET 6a))
Avaliacdo Final da PAP 15,8 216
Grau de Satisfacdo das
>
entidades FCT S/D zgrau3
Taxa de prosseguimento
de estudo (Ind. EQAVET
5a))
Taxa de participacdo dos
alunos em projectos de S/D 10%
diferente ambito
. Fase .
Grau de alinhamento N Grau 2 de alinhamento
Implementacao
Grau de implementacao o
da Plataforma INOVAR+ S/D Fase Insercao de Dados




Taxa de Participa¢do dos
stakeholders na Gestdo S/D 55%
da Escola.

Taxa de Participacdo dos

stakeholders no Conselho S/D 70%
Pedagdgico
Grau de Satisfagao do

>
Pessoal Docente S/D 2grau3
Grau de Satisfacdo do s/D > grau 3

Pessoal Nao Docente

Taxa de cumprimento do cumprir pelo menos 1

plano de formacgao S/D ac¢do de formacgao
N2 de candidatos aos
>
cursos da EPAOE 64 270
o ~
N2 de a¢des de 14 517

Divulgacao

Legenda
Indicadores precoces

N3o aplicado / ndo apurado

Em apuramento
Meta atingida
Meta ndo atingida
Metas redefinidas

Face aos resultados apurados, redefinimos metas e estratégias para melhoria
continua, que ficarao expressas no Plano Anual de Atividades 2020-2021.
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